COMO APUNTARSE?

Para apuntarse ao curso organizado por FEGAPE e a
Asociacion de Empresarios Ferrolterra €  necesario remitir
un email indicando o nome, actividade, empresa e email e
teléfono de contacto 6 correo:

info@empresarios-ferrolterra.org

O curso ¢é totalmente gratuito e aobtencién do diploma
acreditativo domesmo requerira a asistencia as sesions
formativas.

Mais informacion en:

e http://fegapeprevencion.wordpress.com
e www.empresarios-ferrolterra.org

CALENDARIO DO CURSO (40 horas)

DATAS: luns 9 de setembro, mércores 11 de setembro, xoves, 12 de
setembro, luns 16 de setembro, mércores 18 de setembro, xoves 19
de setdembro, luns 23 de setembro e martes 24 de setembro. (8
xornadas de 5 horas de 16:00 a 21:00 horas)

LUGAR DE CELEBRACION

Punta Arnela, s/n. Edif. Usos Multiples, 22 Planta. Ferrol
TELF: 981 33 33 05
E-mail: info@empresarios-ferrolterra.org
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www.empresarios-ferrolterra.org
http://fegapeprevencion.org

QUE APORTA IS0 45001:2018;

+ XESTION RESPONSABLE

+ SEGURIDADE.

+ COMPROMISO DOS TRABALLADORES.
* EFICIENCIA.

* AFORRO.

« INTEGRACION COA 1SO 9001 E 14001

+ FERRAMENTAS DE XESTION.

* MELLOR AVALIACION.

+ AUMENTO DA PREVENCION.

+ CONTROL DE RISCOS LABORAIS.
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