
Resolución de inscrición e publicación das táboas s alariais definitivas para o ano 2010 e 
provisionais para o ano 2011 do convenio colectivo provincial do comercio maiorista de 
froitas varias, hortalizas e plátanos (BOP de 1 de decembro de 2011) 

Visto expediente de solicitude de inscrición e publicación das táboas salariais definitivas para o ano 2010 e 
provisionais para o ano 2011 do convenio colectivo provincial do comercio maiorista de froitas varias, 
hortalizas e plátanos (código 15001005011981) aprobadas pola Comisión paritaria, na xuntanza do día 24 
de marzo de 2011, de conformidade co disposto no artigo 90.º.2 e 3.º do Real decreto lexislativo 1/1995, 
do 24 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores, no Real 
decreto 713/2010, do 28 de maio,sobre rexistro e depósito de convenios e acordos colectivos de traballo, e 
e na Orde de 29 de outubro de 2010 pola que se crea o Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de 
Traballo da Comunidade Autónoma de Galicia 

ESTA XEFATURA DE TRABALLO E BENESTAR ACORDA: 

1.º.–Ordenar a súa inscripción no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade 
Autónoma de Galicia. 

2.º.–Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial da provincia da Coruña. 

A Coruña, 17 de novembro 2011. 

O xefe territorial de Traballo e Benestar 

Luis A. Álvarez Freijido 

ACTA DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL CONVENIO DE COMERCIO MAYORISTA DE FRUTAS 
VARIAS, HORTALIZAS Y PLÁTANOS 

ASISTENTES: 

Por la parte empresarial: 

Javier Domínguez Varela 

María Esther Chacón López 

José Ramos Diez 

Por la parte social: 

Lisardo López Parada (CC.OO.) 

Juan Esparza Fernández (CC.OO.) 

Juan Fco. Cousillas Mosquera (asesor CC.OO.) 

Celestino Criado Currás (U.G.T.) 

En A Coruña, a 24 de marzo de 2011, siendo las 11.00 horas, se reúnen en los locales de la Asociación 
Empresarial las partes que anteriormente se han relacionado, en la representación que ostentan, y que 
componen la comisión paritaria del convenio colectivo provincial del comercio mayorista de frutas varias, 
hortalizas y plátanos, al objeto de proceder a la actualización de salarios según el I.P.C. real del 2010 y 
previsto del 2011. 

A tal efecto constatan: 



1.º) Que el artículo 16 del convenio colectivo establece para el año 2010 que: “En el caso de que el I.P.C. 
anual del 2010 sea superior al previsto por el Gobierno para dicho año, se revisarán las tablas salariales 
en el exceso, garantizando en todo momento 1,5 puntos sobre el I.P.C. real a 31 de diciembre de 2010 y 
con efectos del 1 de enero de 2010”. Además se procede a la subida establecida en el mismo artículo para 
el 2011 de I.P.C. previsto más 1,25 puntos sobre la tabla del 2010. 

2.º) Que el I.P.C. previsto para el año 2010 fue del 1%, y el real del 3%, y que el I.P.C. previsto del 2011 es 
del 1%. 

En virtud de todo lo anterior ACUERDAN: 

PRIMERO.–Proceder a la revisión de las tablas del año 2010, conforme al exceso del I.P.C. Real del año 
2010 respecto del previsto para el mismo año (anexo I); dicho diferencial asciende al 2%. En base a estas 
tablas calcular las tablas del 2011 aplicándoles el 1% previsto más 1,25 puntos (anexo II). 

SEGUNDO.–Estas tablas se realizan conforme a lo pactado en el artículo 16 del convenio colectivo. 

TERCERO.–El plus transporte y las dietas pasan a tener la siguiente cuantía: 

AÑO 2010 (final) 

Plus transporte: 63,23 euros. 

Dietas: 

– Comida: 12,54 euros. 

– Comida y cena: 19,07 euros. 

– Comida, cena y dormida: 36,37 euros. 

AÑO 2011 (inicial) 

Plus transporte: 64,65 euros. 

Dietas: 

– Comida: 12,82 euros. 

– Comida y cena: 19,50 euros. 

– Comida, cena y dormida: 37,19 euros. 

CUARTO.–Se acuerda remitir esta acta junto a las tablas salariales anexas a la autoridad laboral, para que 
proceda a dar trámite a los actos relativos al registro, depósito y publicación. A tal efecto, se autoriza 
expresamente a D. Cristóbal González Triñanes, para que diligencie ante la autoridad laboral dichos 
trámites. 

Y no habiendo más asuntos que tratar, siendo las 12.00 horas se levanta la reunión, firmando el acta todos 
los asistentes en prueba de conformidad. 

 

 

 

 



ANEXO I 

TABLAS SALARIALES AÑO 2010 

(IPC REAL 3%) 

CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO 
MENSUAL 

ANTIGÜEDAD 
CUATRIENIO 

SALARIO 
ANUAL 

DIRECTOR COMERCIAL 913,84 31,62 13.707,6 

ENCARGADO GENERAL 913,84 31,62 13.707,6 

OFICIAL ADMINISTRATIVO 854,22 31,62 12.813,3 

ADMINISTRATIVO 828,12 31,62 12.421,8 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 817,55 31,62 12.263,25 

DEPENDIENTE 828,12 31,62 12.421,8 

CHOFER REPARTIDOR 828,12 31,62 12.421,8 

MECANICO 828,12 31,62 12.421,8 

AYUDANTE DE MECANICO 806 31,62 12.090 

MOZO ESPECIALISTA 822,11 31,62 12.331,65 

MOZO 806 31,62 12.090 

VIGILANTE SERENO 
ORDENANZA 806 31,62 12.090 

PERSONAL DE LIMPIEZA 806 31,62 12.090 

ANEXO II 

TABLAS SALARIALES AÑO 2011 

(IPC PREVISTO 1%) 

CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO 
MENSUAL 

ANTIGÜEDAD 
CUATRIENIO 

SALARIO 
ANUAL 

DIRECTOR COMERCIAL 934,40 32,33 14.016 

ENCARGADO GENERAL 934,40 32,33 14.016 

OFICIAL ADMINISTRATIVO 873,44 32,33 13.101,6 

ADMINISTRATIVO 846,75 32,33 12.701,25 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 835,94 32,33 12.539,10 

DEPENDIENTE 846,75 32,33 12.701,25 

CHOFER REPARTIDOR 846,75 32,33 12.701,25 

MECANICO 846,75 32,33 12.701,25 

AYUDANTE DE MECANICO 824,14 32,33 12.362,10 

MOZO ESPECIALISTA 840,61 32,33 12.609,15 

MOZO 824,14 32,33 12.362,10 

VIGILANTE SERENO 
ORDENANZA 824,14 32,33 12.362,10 

PERSONAL DE LIMPIEZA 824,14 32,33 12.362,10 

 


