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| ;Quiénes se pueden beneficiar de la prestacion extraordinaria

por cese de actividad? (Art. 17.1 y 17.6)

a) Los trabajadores auténomos incluidos en el RETA, los trabajadores auténomos agrarios

incluidos en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios y los

trabajadores auténomos incluidos en el Régimen Especial de Trabajadores del Mar cuyas

actividades queden suspendidas, en virtud de lo previsto en el RD 463/2020.

b) Los trabajadores auténomos incluidos en el RETA, los trabajadores auténomos agrarios

incluidos en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios y los

trabajadores auténomos incluidos en el Régimen Especial de Trabajadores del Mar que, no

cesando en su actividad, su facturacion en el mes natural anterior al que se solicita la prestacion se

vea reducida, al menos, en un 75 % en relacién con el promedio de facturacidon del semestre natural

anterior, siempre que no se encuentren en algunos de los supuestos recogidos en las letras c) y d)

siguientes.

c) Los trabajadores auténomos agrarios de producciones de caracter estacional incluidos en

el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrario, asi como los trabajadores

de producciones pesqueras, marisqueras o de productos especificos de caracter estacional

incluidos en el Régimen Especial de Trabajadores del Mar, cuando su facturacidon promedio en

los meses de campana de produccion anteriores al que se solicita la prestacidén se vea reducida, al

menos, en un 75 % en relacion con los mismos meses de la campana del aio anterior.

d) Los trabajadores auténomos que desarrollen actividades en alguno de los siguientes
codigos de la CNAE 2009: 5912, 5915, 5916, 5920 y entre el 9001 y el 9004 ambos incluidos,

siempre que, no cesando en su actividad, su facturacion en el mes natural anterior al que se solicita

la prestacion se vea reducida en al menos un 75 por ciento en relacidén con la efectuada en los 12

meses anteriores.
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Los socios trabajadores de las cooperativas de trabajo asociado que hayan optado por su
encuadramiento como trabajadores por cuenta propia en el régimen especial que corresponda, asi
como las socias y socios trabajadores de sociedades laborales tendran derecho igualmente a esta

prestacion extraordinaria, siempre que retinan los requisitos establecidos en este articulo.

2 ;Se pueden beneficiar de esta prestacién las auténomas y
los autonomos societarios? ;y las auténomas y los auténomos

colaboradores?
Si, siempre que cumplan las condiciones y requisitos previstos en su regulacion.

Ello es asi debido a que el ambito subjetivo de aplicacion del Real Decreto ley 8/2020, de 17 de
marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del
COVID-19, se corresponde con el ambito subjetivo de aplicacién previsto en el articulo 305 de la
Ley General de la Seguridad Social, texto refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre, tratando con ello de amparar a todo el colectivo ante la situacion

excepcional acordada para la proteccion de toda la ciudadania.
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3 ;Cuales son los requisitos para acceder a esta
prestacion por cese de actividad derivada del Covid-19?

(Art 17.2)

Los requisitos que establece el articulo 17.2 del Real Decreto ley 8/2020, de 17 de marzo, para

acceder a la prestacion extraordinaria por cese de actividad, son los siguientes:

a) Estar afiliados y en alta, en la fecha de la declaracién del estado de alarma, en el Régimen

Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos o, en su

caso, en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar.

b) En el supuesto de que su actividad no se vea directamente suspendida en virtud de lo previsto

en el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, acreditar la reduccién de sus ingresos en, al menos,

un 75 por ciento, en los periodos recogidos en las letras b), ¢) y d) del apartado 17.1.

¢) Hallarse al corriente en el pago de las cuotas a la Seguridad Social. No obstante, si en la fecha
de la suspension de la actividad o de la reduccién de la facturacion, como consecuencia de la
declaracién del estado de alarma, no se cumpliera este requisito, el érgano gestor invitara al
pago al trabajador autbnomo para que en el plazo improrrogable de treinta dias naturales
ingrese las cuotas debidas. La regularizacion del descubierto producira plenos efectos para la

adquisicion del derecho a la proteccion.

d) No sera necesario para causar derecho a esta prestacion tramitar la baja en el régimen de

Sequridad Social correspondiente.
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4 ;Es necesario suscribir un compromiso de actividad

para acceder a la prestacion?

No es requisito para acceder al cese de actividad la suscripcién de ningun tipo de compromiso

de actividad.

5 ;Dénde se solicita la prestaciéon extraordinaria por cese

de actividad? (Art 17.7)

La gestidn de esta prestacidn correspondera a las entidades a las que se refiere el articulo 346 del
Texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social. Por tanto, los y las auténomas deberan
acudir:

- A la Mutua Colaboradora con la Seguridad Social con la que tenga concertada la proteccién del
cese de actividad.

- Al Instituto Social de la Marina, si estuviese dado de alta en el Régimen Especial de los
Trabajadores del Mar.

- Al SEPE si tuviesen concertada la proteccién por contingencias profesionales con el INSS.
Actualmente, las mutuas, el ISM y el SEPE han habilitado formularios en sus paginas web para
descargar la solicitud y adjuntar la documentacion pertinente para realizar la gestion de manera

totalmente telematica.

Los enlaces para solicitar la prestacion en el ISM y en el SEPE son los siguientes:

- ISM

- SEPE



6 ;En qué fecha nace el derecho a cobrar la prestacién?

La persona trabajadora por cuenta propia que cumpla con los requisitos tendrd derecho a
percibir la prestacion con efectos del 14 de marzo de 2020, fecha en la que entré en vigor el RD

463/2020 que declaré el Estado de Alarma.

7 ;Qué plazo hay para solicitar el reconocimiento de la

prestacion? (Art 17.9)

El reconocimiento de la prestacion podra solicitarse hasta el ultimo dia del mes siguiente al que se

produjo la finalizacién del estado de alarma.
En el caso de las auténomas y los autonomos que solicitan la prestacién por reducciéon de

facturacion, en al menos, un 75%, podran solicitar la prestacion desde el momento en que puedan

presentar la documentacién acreditativa de la caida de facturacién.
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8 Resolucién provisional y revisién del derecho a la

prestacion (Art 17.9)

Las entidades gestoras, de acuerdo con la solicitud presentada y los documentos en su caso
aportados, dictara la resolucién provisional que sea procedente, estimando o desestimando el

derecho.

Finalizado el estado de alarma se procederd a revisar todas las resoluciones provisionales

adoptadas.

En el supuesto de que se desprenda que el interesado no tiene derecho a la prestacion, se

iniciaran los tramites de reclamacion de las cantidades indebidamente percibidas.

9 ;Es necesario causar baja en Hacienda y en el RETA
para poder acceder a esta prestacion extraordinaria?

(Art 17.2)

Durante el periodo de percepcién de la prestacion extraordinaria por cese de actividad la
trabajadora auténoma o el trabajador auténomo que suspenda la actividad no estara obligado a

tramitar la baja.

Si la causa del derecho a la prestacion es la reduccion de la facturacion deberd permanecer, en
todo caso, de alta en el correspondiente régimen de Seguridad Social, tal y como ha sefialado la

Seguridad Social.
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10 Una trabajadora auténoma o trabajador auténomo
que se hubiese dado de baja en la Seguridad Social con
posterioridad al 14 de marzo, ;puede solicitar esta prestacion

si cumple con el resto de los requisitos?

Si, si en fecha de 14 de marzo estuviese en alta en el régimen correspondiente, en los supuestos
en los que se solicite la prestacion por la suspensién de su actividad debido a la declaracién del

estado de alarma.

La norma exige estar afiliado y en alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos o, en su caso, en el Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores del Mar, el dia que entré en vigor el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacién de crisis sanitaria

ocasionada por el COVID-19, que entré en vigor ese mismo dia 14 de marzo.

Sin embargo, en los supuestos en los que se solicite la prestacion extraordinaria por reduccion en

la facturacidn, la persona solicitante debe mantenerse, en todo caso, en alta en el régimen

correspondiente.
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I | ;Qué documentacion se debe presentar?

Aquellas personas cuya actividad se encuentre entre las suspendidas por el RD 463/2020 (Véase

Anexo del RD) deberan presentar:

-Solicitud de prestacion.

-Modelo 145 de datos al pagador.

-Fotocopia DNI/NIE/Pasaporte.

-Nimero de Cuenta Bancaria, codigo IBAN.

-Los dos ultimos recibos de cotizacién.

-Libro de familia en el caso de hijos a cargo.
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12 ;Cémo acreditan la pérdida de ingresos las auténomas y
autonomos que solicitan la prestacion por reduccion de la

facturacion? (Art 17.10)

La acreditacidon de la reduccidén de la facturacion se realizara mediante la aportacion de la
informacion contable que lo justifique, pudiendo hacerse a través de la copia del libro de registro
de facturas emitidas y recibidas; del libro diario de ingresos y gastos; del libro registro de ventas e

ingresos; o del libro de compras y gastos.
Aquellas trabajadoras y trabajadores auténomos que no estén obligados a llevar los libros que
acreditan el volumen de actividad, deberan acreditar la reduccién al menos del 75% exigida por

cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Toda solicitud debera ir acompafnada de una declaracién jurada en la que se haga constar que

cumplen todos los requisitos exigidos para causar derecho a esta prestacion.

I3 ;Las auténomas y los auténomos que perciban esta

prestacion deben cotizar? (Art 17.4)

No. Ademas, ese periodo se entiende como cotizado segun el articulo 17 del RDL 8/2020.
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14 ;Se tiene que pagar completa la cotizaciéon del mes

de marzo? (Art 17.8)

Se deberd pagar en todo caso la cotizacién correspondiente a los dias previos a la declaracion del

estado de alarma.

En el supuesto de suspension de la actividad, la cotizacion correspondiente a los dias de actividad
en el mes de marzo de 2020 no cubiertos por la prestacion regulada en este articulo, que no fuera
abonada dentro del plazo reglamentario de ingreso, no sera objeto del recargo previsto en el

articulo 30 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Si se ha concedido la prestacién extraordinaria, automaticamente no se facturara el resto de la

cuota.

Si se pagara todo el mes por no haberle sido concedida la prestacidn antes del giro de las cuotas,

la Seguridad Social devolvera la parte correspondiente de oficio, sin necesidad de que se solicite.

10
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I5 ;El tiempo de cobro de la prestacion se considera como
cotizado, por todos los conceptos o sélo por las contingencias

comunes? (Art 17.4)

Durante el periodo de percepcidon de esta prestacién por parte de la persona que trabaja por

cuenta propia ho existira obligacién de cotizar.

El tiempo durante el que se perciba la prestacion extraordinaria por cese de actividad se
entenderd como cotizado tanto por contingencias comunes como Ppor contingencias
profesionales, asi como por cese de actividad para quienes vinieran haciéndolo al tiempo de

solicitar la prestacion.

16 ;Cual sera la cuantia de la prestaciéon extraordinaria

por cese de actividad? (Art 17.3)

La prestacion que se recibird sera equivalente al 70% del promedio de las bases por las que se

hubiere cotizado durante los doce meses anteriores.

Si no se hubiese cotizado por ese tiempo, la prestacion sera el 70% de la base minima de cotizacion
en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos
o, en su caso, en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, que les

corresponda por actividad.

La cuantia maxima de la prestacion por cese de actividad serd del 175% del indicador publico de
rentas de efectos multiples, salvo cuando el trabajador\a auténomo\a tenga uno o mas hijos a su

cargo, en cuyo caso la cuantia sera, respectivamente, del 200 % o del 225 % de dicho indicador.

11
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La cuantia minima de la prestacion por cese de actividad sera del 107% o del 80 % del indicador
publico de rentas de efectos muiltiples, segun el trabajador\a auténomo\a tenga hijos a su cargo,

O no.

17 ;Cual es la duracién de la prestacion? (Art 17.4)

La prestacidn extraordinaria por cese de actividad tendra una duraciéon de un mes a partir de la
entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de

alarma para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

En el supuesto en que el estado de alarma se prorrogue y tenga una duracién superior al mes, la
duracién de esta prestacion extraordinaria se ampliara hasta el ultimo dia del mes en el que finalice

el estado de alarma, siempre que continuen los requisitos exigidos para su concesion.

18 ;El tiempo de cobro de la prestacién afecta a la prestacién

por cese de actividad que pueda solicitar en un futuro? (Art 17.4)

No, la concesidn de esta prestacién no reducird los periodos de prestacién por cese de actividad

a los que la persona beneficiaria pueda tener derecho en el futuro.

™y
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19 ;Es necesario estar cotizando por cese de actividad para tener
acceso a esta prestacion? ;Se aplicaria a las personas auténomas
acogidas a la tarifa plana que no hayan optado voluntariamente

por cotizar por cese de actividad?

Esta prestacion extraordinaria se extiende a todas las trabajadoras y trabajadores auténomos,
siempre que cumplan las condiciones y requisitos previstos en su regulacién, tratando con ello de
amparar a todo el colectivo ante la situacién excepcional acordada para la proteccién de todos los
ciudadanos, causandose derecho a esta prestacion extraordinaria, independientemente de que

hayan cotizado o no por la contingencia de cese de actividad.

20 Si pueden beneficiarse de esta prestacién las personas
beneficiarias de tarifa plana no cotizantes por cese de
actividad y cesan temporalmente, ;pierden la tarifa plana

cuando reanuden o pueden manteneria?

Durante el periodo de percepcion de la prestacion extraordinaria por cese de actividad la
trabajadora o trabajador auténomo que suspenda la actividad no estara obligado a tramitar la baja.
Si la causa del derecho a la prestacion es la reduccién de la facturacion en el mes anterior al que
se solicita la prestacion en un 75 por ciento en relacién con la efectuada en el semestre anterior,

deberd permanecer, en todo caso, de alta en el correspondiente régimen de Seguridad Social

Transcurrido los efectos temporales de estas medidas, volverian a ser de aplicacion los beneficios
en la cotizacién que en su caso se vinieran disfrutando con anterioridad a la concesion de esta

prestacidn. En consecuencia, no pierden el beneficio de la tarifa plana.

13
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21 En el caso de que el auténomo o la auténoma que cesa
temporalmente su actividad tuviera personas trabajadoras por
cuenta ajena a las que vaya a realizar un ERTE ;se formaliza
primero el ERTE y después se tramita el cese de actividad por

Covid-19?

Si la persona auténoma se mantiene en alta en Hacienda y en
Seguridad Social ;podria solicitar primero la prestacion por cese

de actividad y después el ERTE?

Las trabajadoras y trabajadores auténomos que tengan personas trabajadoras por cuenta ajena a
su cargo y hayan tenido que cerrar por la declaracion del estado de alarma o hayan visto caer su
facturacion un 75% pueden presentar un ERTE para dichas personas trabajadoras por cuenta ajena

y solicitar esta prestacidn extraordinaria.

Cuando concurra la tramitacién del procedimiento de la prestacion por cese de actividad con los
procedimientos de suspensién de contratos y reduccién de jornada vinculada al COVID-19, el
trabajador auténomo en el momento de presentar la solicitud de la prestacion excepcional debera

adjuntar copia del inicio de las actuaciones dirigidas a su tramitacion.

Es decir, en ese caso primero ha de presentar el ERTE para las personas que trabajan a su cargo y
después solicitar la prestacion extraordinaria, adjuntando copia del inicio de las actuaciones

dirigidas a la tramitacion del ERTE.

Vi
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22 ;Es de aplicacion a las propias personas trabajadoras por
cuenta propia la medida de salvaguarda del empleo prevista en

la disposicion adicional sexta del RDL 8/2020?

No, la medida prevista de salvaguarda del empleo no sera de aplicaciéon para aquellas personas
beneficiarias de la prestacion extraordinaria de cese de actividad. Por tanto, no se les exigira el
mantenimiento en el régimen en el que estuviesen dados de alta durante los 6 meses siguientes a

su percepcion.

23 ;Sera de aplicacién la medida de salvaguarda del empleo
para aquellos autéonomos/as con personas trabajadoras a su
cargo que se hubiesen beneficiado de las medidas previstas

en el RD-L 8/2020?

Si, la Disposicién adicional sexta- Salvaguarda del empleo del Real Decreto ley 8/2020, de |7 de
marzo, establece lo siguiente: “Las medidas extraordinarias en el ambito laboral previstas en el
presente real decreto ley estaran sujetas al compromiso de la empresa de mantener el empleo
durante el plazo de seis meses desde la fecha de reanudacion de la actividad”. No se establece, por
tanto, ninguna excepcion respecto de los autdnomos que cesan temporalmente con trabajadores

a los que se les hubiera aplicado las medidas extraordinarias previstas en el mismo.

No obstante, el RD-ley 11/2020, de 3| de marzo, establece que se valorard su aplicacion, en
atencidn a las caracteristicas especificas de los distintos sectores y la normativa laboral aplicable,
teniendo en cuenta, en particular, las especificidades de aquellas empresas que presentan una alta
variabilidad o estacionalidad del empleo o una relacién directa con eventos o espectaculos
concretos, como sucede, entre otros, en el ambito de las artes escénicas, musicales,

cinematografico y audiovisual.
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24 ;Qué incompatibilidades son aplicables a esta prestacién por

cese de actividad? (Art 17.5)

Esta prestacién serd compatible con cualquier otra prestacion de seguridad social que el
beneficiario viniera percibiendo y fuera compatible con el desempefio de la actividad que

desarrollaba.

Por lo que se refiere a los trabajadores por cuenta propia incluidos en el Régimen Especial de los
Trabajadores del Mar, la prestacion por cese de actividad serd incompatible con la percepcion de

la ayudas por paralizacién de la flota.




