Contido:
Convenio Concello
Narén

Programa Xeracion
Dixital

Programa integrado
de emprego

Calendario Laboral
Practicas Rodolfo
Ucha

Xornadas Porto-
Empresa

Decembro 2023

Boletin Informativo AEF

ferrolterra

ASOCIACION DE EMPRESARIOS

CONVENIO AEF-CONCELLO NARON 2023

A AEF en colaboracion co Concello de Nardn, desenvolve unha actividade para a
actualizacién da informacién dos parques empresariais de Narén (2023) .

Os obxectivos perseguidos polo presente informe son: Dispofier de informacién
actualizada, real e fiable da situacion dos poligonos de Naron. Facilitar 6 Concello de
Narén informacidon para o desefio de actuacions que propicien o establecemento e
consolidacion de actividades empresariais nas stas areas empresariais. Adaptar 6 novo
escenario a actividade empresarial que se desenvolve no ambito territorial do concello
de Nardn. Desefio de politicas publicas axeitadas a actividade empresarial que se
desenvolve

NARé N
ENTIDADE COFINANCIADA POLO QONCELLO DE NARQN NO ANO 2023
CONVENIO COLABORACION CONCELLO NARON-AEF

“PROXECTO: INFORMACION POLIGONOS
EMPRESARIAIS DE NARON”

Actualizacion informacién
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Programa Xeracion Dixital Pemes

Un programa formativo, grazas a colaboracion entre a AEF e Galicia Business School, para empresas que buscan
afrontar os desafios da era dixital e potenciar a competitividade dos seus negocios.

Tematicas a tratar:

* A empresa na economia dixital.

* Transformando a experiencia do cliente.

* Habilitando tecnoloxicamente a transformacion.

* Xestionando o cambio.

* Casos de usos sectoriais.

O programa, esta valorado en 6.000 €, é completamente gratuito grazas ao financiamento do fondo Next
Generation EU. Para inscricidns ou aclarar informacion, contactar:

generaciondigital@galiciabusinessschool.es / 886 317 146

info@empresarios-ferrolterra.org / 981 333 305

GALICIA

BUSINESS SCHOOL ferrolterra

Programa Generacion
Digital PYMES

Guia a tu empresa hacia el futuro digital:
Lidera el cambio en tu organizacion

#PlanDeRecuperacion #NextGenerationEU

Financiado por

la Unién Europea R il S
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Curso de "Manexo seguro de carretas elevadoras. Norma UNE”

O 22 de setembro iniciouse o curso de "Manexo seguro de carretas elevadoras. Norma UNE". Este curso realizouse
en colaboracién coa Confederacion de Empresarios de Galicia (CEG), Confederacion de Empresarios da Corufia e
estaba financiado pola Xunta de Galicia.

18 alumnos (activos e desempregados) participan na accién formativa.
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Santander X

A Universidade da Corufia en colaboracidén co Banco Santander,
. abre a convocatoria para a proxima edicién da *Santander X
-
/ Explorer UDC 2024*

Queres emprender e adquirir as habilidades transversais
necesarias para o teu desenvolvemento persoal e profesional?

Inscribete antes do 12 de decembro.

Conecta co teu futuro e
crea o teu emprendemento
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Clausura da edicion 2022-2023 do Programa Integral de Emprego
de Ferrol

0O 15 novembro estivemos na sede de Afundacién no Cantén do Molins acolleu onte o acto de clausura da edicion
2022-2023 do Programa Integral de Emprego de Ferrol; unha iniciativa formativa municipal que busca, mediante a

adquisicion de destrezas laborais, mellorar a empregabilidade de colectivos vulnerables.

Durante o evento, o tenente de alcalde e edil de Emprego da cidade naval, Javier Diaz, expresou a sua satisfaccion
pola boa acollida deste programa, destacando ademais a importancia dos postos de traballo para mellorar a sta

autonomia e “a integracion e reintegracion das persoas con discapacidade na sociedade”.

Na iniciativa, detallou, participaron 100 vecifios, dos cales 62 xa lograron un posto de traballo. En canto as materias
ofrecidas, nesta edicion foron: Xestidn loxistica; Dependente de establecementos; Técnicas de limpeza; Auxiliar de

reposicion e Venda de produtos de pesca.

En representacion da AEF asistiu Nonito Aneiros.
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Calendario Laboral AEF 2024

Como en anos anteriores xa esta dispofiible na nosa paxina Web o Calendario Laboral para o ano 2024.
Lembramos que:

¢ O Calendario Laboral é o documento que contén o horario de traballo e a distribucion anual dos dias laborais e
festivos segundo a xornada maxima legal, convencional e pactada.

¢ Debe ser confeccionado anualmente polas empresas, con consulta previa aos representantes dos traballadores e
informe por parte dos mesmos.

¢ Debe estar exposto nun lugar visible de cada centro de traballo (artigo 34.6 do Real Decreto Lexislativo 2/2015 do
23 de outubro de 2015).

Calendario Laboral 2024

En cumprimento do disposto no artigo 37.2 do Empresa:
Estatuto dos traballadores (Real
decreto leislabive 2/2005, do 23  de Centro de Traballo:
outubra), nos artigos 43 e 46 do Real decreto
2001/1983, do 28 de xullo, e no Decreto
112/2023, de 29 de xufio, pole que se Xornada de traballo semana anual de: horas Dias de traballo no ano:
determina o calendarioc laboral para o
ano 2024 na Comunidade Auténoma de

Galicia, elaborouse para esta provincia da PRIMEIRO

Actividade: Convenio Colectivo:

Corufia o seguinte Calendario Laboral. Decldranse inhdbiles a efectos laborais, retribuidos e non recuperables:
Luns 1 de xaneiro: Aninove Xoves 25 de xullo: Dia Nacional de Galicia
Sabado 6 de xaneiro: Dia de Reis Xoves 15 de agosto: Asuncion da Virxe Maria
Xoves 28 de marzo: Xoves Santo Sibado 12 de outubro: Festa Nacional de Espafia
f | Venres 29 de marzo: Venres Santo Venres 1 de novembro: Todos os Santos
erro terra Meércores 1 de maio: Dia do traballador Venres 6 de decembro: Dia da Constitucién Espafiola
ASOCIACION DE EMPRESARIOS Venres 17 de maio : Dia das Letras Galegas Meércores 25 de decembro: Nadal

Asociacién de Empresarios Ferrolterra

Punta Arnela, Edificio Usos Miiltiples, SEGUNDO Descanso e outras circunstancias:

2% andar
= Festas laborais de caricter local: Son tamén inhédbiles para o traballo, retribuidas e non

15405 - Ferrol p , z 7 2

Tfno.: 981 333 305 recuperables, no &mbito dos respectivos concellos, as seguintes festas locais (ver reverso).

)
e-mail: info@empresarios-ferrolterra.org

2

Sinatura representante dos traballadores ™
CADRO DE HORARIO DE TRABALLO DO PERSOAL HORARIO DE TRABALLO EN REXIME DE QUENDAS
VERAN de a . INVERNO de a Primeira Quendade ___ a___ Descanso min, de A o
Mifia.  de » . Mafia de i Segunda Quenda de a___ Descanso ___ min de a
__de_ de2024 Tarde de a . Tarde de a Terceira Quenda de a Descanso min. de a
Selo da Empresa Sibado sibido Cuarta Quendade a_ Descanso _ min de a
Maria e a . Mafa de a Quinta Quendade a Descanso min de a
Tarde, ‘dei DAl — i'Yarde (o Quenda Sabado de a Descanso min. de a
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Colaboracion FP DUAL. CIFP Rodolfo Ucha Piieiro. FP DUAL segundo aho/
FP DUAL ordinaria.

O CIFP Rodolfo Ucha Pifieiro, esta a buscar empresas colaboradoras na FP Dual. Actualmente tefien alumnos
candidatos para terminar a sua titulacion (cursando agora 22) que poderian unirse 8 empresa no mes de xaneiro
2024, ata xufio, realizando ai formacidn e practicas, en xornada completa, horario de empresa, percibindo unha

bolsa do 50% do SMI. Os ciclos superiores nos que poderia haber candidatos son:

. Administracién e Finanzas

. Asistencia & Direccidn

o Marketing e Publicidade

. Transporte e Loxistica

° Xestidn de vendas e espazos comerciais

Doutra banda, estan a xestionar a oferta formativa para o curso que vén, estan a analizar varios FP duais. Esta
modalidade de formacién implica que o alumno completa a stia formacién académica con formacidon en empresas,
durante 6 meses en primeiro curso, e outros 6 meses en 22. Para poier este proxecto en marcha, haberia que
asinar un convenio marco entre a empresa ou empresas colaboradoras e a Conselleria de Educacién. Chegariase a
un acordo sobre o nimero de prazas de alumnado a asumir por empresa, e a formacidén compartida levaria a cabo
ao longo dos cursos 24/25 e 25/26.

. Os ciclos que se barallan para poder ofertar en Dual o curso que vén son os seguintes:
. Ciclo Superior de Xestidon de Vendas e espazos comerciais

o Ciclo Medio de Comercializacion de Produtos Alimentarios

. Ciclo Superior de Desenvolvemento de Aplicacions Web

o Ciclo Superior de Proxectos de Edificacidn (Delineacidn)

. Ciclo Superior de Acondicionamento Fisico.

Para mais informacién pode dirixirse @ AEF ou ben ao CIFP Rodolfo Ucha Pifieiro (Maria Molins. Mail:

relacionconempresas.cifp.rodolfo.ucha@edu.xunta.gal)
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Ill Xornada Porto-Empresa. Descarbonizacién do sistema enerxético

A Autoridade Portuaria de Ferrol-San Cibrao, organizou a Il Xornada Porto Empresa, Descarbonizacién do sistema
enerxético, que se celebrou o 28 de novembro nas instalacions do Centro de Innovacidn e Servizos de Tecnoloxia e
Desefio (CIS) da Cabana en Ferrol; e na cal participamos.

ferrolterra

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
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ASOCIACION DE EMPRESARIOS

Edita, coordina e desefia: Asociacion
de Empresarios Ferrolterra
Fotografia: Arquivo grafico AEF,
Freepik.es.

Punta Arnela, s/n. Edificio Usos
Muiltiples, 2°. 15405 Ferrol

Tel. 981 333 305

Tel. mévil. 650 465 161
info@empresarios-ferrolterra.org
www.empresarios-ferrolterra.org

Horario de atencion aos socios:

De luns a xoves de 8,30 a 14,30 e
de 16,00 a 18,00 horas.
Venres de 8,00 a 15,00 horas

Boletin Informativo AEF

Conece a AEF

—( Beneficios y ventajas para los asociados - Servicios directos e indirectos )—

* Apoyo y representacion de los intereses de la empresa frente a instituciones y
gobierno.

 Formar parte de un proyecto asociativo diferenciado en nuestro entorno.

« Informacién continua a la empresa de noticias de interés.

* Ventajas financieras en servicios y productos a través de acuerdos de colaboracién.
* Organizacién de jornadas formativas e informativas.

« Compartir e informar sobre novedades en el @mbito sectorial e intersectorial.

* Dar a conocer los productos y servicios de las empresas a través de la web de
la Asociacion.

« Integracion en una amplia red de empresarios.

+ Fomento de la relacién personal periédica con expertos, directivos y empresarios.

« Ampliar las oportunidades de negocio y continuar el desarrollo profesional

de sus miembros.

« Participar en eventos sectoriales e intersectoriales.

« Liderar campaias para tratar de influir en favor de los intereses de las empresas.
* Mejorar la reputacién de la empresa y confianza de sus clientes.

« Generar una imagen positiva del empresario y la empresa.

« Favorecer la aplicacién por las empresas de acciones de Responsabilidad So-

cial Empresarial

+ Representacion y defensa de intereses.

« Informacién, formacién, participacién en proyectos conjuntos, publicacio-

nes, acuerdos de colaboracion.

jAsdciate a AEF!

Proxecto cofinanciado por Concello de Narén no ano 2023




